
     

Ihre Aufgaben • Sie wirken an der Entwicklung neuer Produktideen mit und leiten zusammen mit unseren Senior 
Produktmanagern aus Kundenbesuchen Anforderungen an unser künftiges Produktportfolio ab

• Sie unterstützen in der Definition von Produktlastenheften im Rahmen von  
Produktneuentwicklungen

• Sie führen Marktrecherchen für Wettbewerbsvergleiche und Marktbeobachtungen durch 
• Sie unterstützen die Produktmanager in allen Schritten zum Management des  

Produktlebenszyklus 
• Sie unterstützen bei der Entwicklung von Inhalten für technische Dokumentationen und andere 

Marketingmaterialien wie z.B. Produktkataloge oder Betriebsanleitungen 
• Sie lernen die Unique Selling Points zu unseren Produkten treffsicher und zielgruppenorientiert 

herauszuarbeiten
• Sie bereiten Schulungen für Händler und Endkunden vor und gestalten Schulungsunterlagen
• Sie wirken an der Vorbereitung von Messen im In- und Ausland und anderen  

Marketingmaßnahmen mit
• Sie übernehmen die Anlage und Pflege von Artikeln und Stücklisten in SAP
• Sie setzen sich mit Kundenanfragen auseinander und tragen zur Erarbeitung von Lösungen bei

Ihr Profil • Erfolgreich abgeschlossenes ingenieurswissenschaftliches oder wirtschaftlich-technisches 
Studium 

• Sie bringen Motivation mit, sich in die Schweißtechnik einzuarbeiten, idealerweise haben Sie  
erste Vorkenntnisse 

• Sie begeistern sich für Innovationen und Industrie 4.0   
• Technisch anspruchsvolle Herausforderungen spornen Sie an  
• Sie arbeiten strukturiert, lösungsorientiert und proaktiv 
• Sie arbeiten gerne eigenständig und sind gleichermaßen ein echter Teamplayer 
• Sie haben Freude an der Interaktion mit Kunden und anderen Abteilungen
• Sie bringen fließende Deutsch- und sichere Englischkenntnisse mit

Ihre Vorteile • Ein modernes und innovatives Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und kurzen  
Entscheidungswegen

• Eine familiäre und offene Kultur mit einer Anpack-Mentalität auf allen Ebenen
• Spannende und kreative Aufgaben mit dem Freiraum für selbständiges Arbeiten 
• Eine faire Entlohnung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie flexible Arbeitszeiten  

(Gleitzeit und anteilige Homeoffice Möglichkeit)
• Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten im Umfeld eines international agierenden  

Unternehmens

Interesse? • Dann bewerben Sie sich per Email bei jobs@orbitalum.comjobs@orbitalum.com (inkl. Eintrittstermin und  
Gehaltsvorstellung). 

• Bei Fragen sind wir auch gerne telefonisch für Sie erreichbar:  
Selina Gehringer, HR  Managerin, Tel. 07731/792-510

Junior Produktmanager Orbitalschweißtechnik (m/w/d)

Orbitalum Tools GmbH
Josef-Schüttler-Str. 17
78224 Singen
www.orbitalum.com

Als Teil unseres Produktmanagementteams für Schneid- wie auch Orbitalschweißtechnik leisten Sie einen wichtigen 
Beitrag in der Erschließung neuer Geschäftsfelder und Ausrichtung unseres Produktportfolios auf künftige Anfor-
derungen im Umfeld von Industrie 4.0. Durch die Mitwirkung an allen Aufgaben rund um den Produktlebenszyklus 
übernehmen Sie echte Verantwortung bei uns.

An ITW Company


